MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
EGiTiM KOMiSYONLARI YONERGESI

Madde 1- (1) Bu Y&nergenin amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU) Ogrenci Isleri
Komisyonu ile Lisansiistii Egitim Komisyonunun kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarina
iliskin ¢aligma esaslarmi belirlemek, komisyonlarda mevzuat ve akademik uygulamalar
acisindan goriisiilmesi gereken konularla ilgili 6nerilere iliskin ilkeleri diizenlemektir.

Bu Yénerge, MCBU Ogrenci Isleri Egitim Komisyonu ve Lisansiistii Egitim Komisyonunun
olusum, gorev, yetki ve ¢alisma ilkelerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Madde 2- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14. maddesine dayanilarak
hazirlanmastir.

Madde 3- (1) Ogrenci Isleri Egitim Komisyonu, Rektor tarafindan egitimden sorumlu olarak
gorevlendirilen bir Rektor Yardimcisinin baskanliginda, lisans ve 6n lisans programlarindan
ogretim elemanlari, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinden bir iiye ile
Universite Kalite Kurulunun bir iiyesi ve Ogrenci Isleri Daire Baskani olmak iizere en az 10
iiyeden olusur. Ogrenci isleri Daire Baskan1 Komisyonun daimi iiyesidir.

(2) Komisyon 6n lisans ve lisans diizeyindeki Senato veya Rektorliik tarafindan yonlendirilen
egitim-6gretimle ilgili konular1 incelemek ve goriis bildirmek, Kalite Komisyonuna egitim-
ogretim konularinda veri ve bilgi akigin1 saglamakla goérevlidir.

Madde 4- (1) Lisansiistii Egitim Komisyonu, Rektor tarafindan egitimden sorumlu olarak
gorevlendirilen bir Rektor Yardimcisinin bagskanliginda, Saglik, Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitii
yoneticilerinden, ogretim tyelerinden, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
yoneticilerinden bir iiye ile Universite Kalite Komisyonunun bir iiyesi ve Ogrenci Isleri Daire
Baskan1 olmak iizere en az 10 iiyeden olusur. Ogrenci Isleri Daire Baskan1 Komisyonun daimi
iyesidir.

(2) Komisyon lisansiistii diizeyindeki Senato veya Rektorliik tarafindan yonlendirilen egitim-
ogretimle ilgili konular1 incelemek ve goriis bildirmek, Kalite Komisyonuna egitim-6gretim
konularinda veri ve bilgi akisini saglamakla gorevlidir.

Madde 5- (1) Rektor tarafindan gorevlendirilen Komisyon iiyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir.
Gorevi sona eren bir liye ayni usulle yeniden atanabilir.

(2) Rektor, komisyon tiiyelerini gerekli gordiigiinde degistirebilir. Alti ay veya daha fazla
yurtdist gorevlendirmesi bulunan komisyon iiyeleri yerine veya cesitli nedenlerle bosalan
komisyon tiyeliklerine yeni iiye atayabilir.

(3) Gerekgesi olmadan iist iiste iki defa ya da toplam ii¢ defa mazeretsiz komisyon toplantilarina
katilmayan iiyenin iiyeligi sona erer.

(4) Herhangi bir nedenle bosalan komisyon iiyeligine, Rektor tarafindan en geg bir ay igerisinde
yeni iliye atanir.

(5) Komisyon, giindem olustugunda Bagkanin ¢agrist iizerine toplanir. Komisyon Bagkant,
giindemin hazirlanmasi, tiyelere duyurulmasi, toplanti yerinin ve tarihinin belirlenmesi,
toplantilarin yonetilmesi ve kararlarin raporlanarak ilan edilmesinden sorumludur.



(6) Baskan, ilgili Egitim Komisyonlarinda komisyon iiyelerinden birini kendisine yardimci
olarak secebilir. Bagkan Yardimcisi, Bagkanin verdigi gorevleri yapar, Baskanin yoklugunda
Komisyon toplantilarini yonetir.

(7) Komisyonlarmn Raportorliigiinii ve sekretaryasmi Ogrenci Isleri Daire Baskani ve Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 yiiriitiir.

Madde 6- (1) Universite Egitim Komisyonlari, Senato ve Rektdriin danisma kurulu olarak
gorev yapar.

Komisyonlarin ¢calisma ilkeleri:

(a) Komisyonlar, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekirse, ilgili akademik
birim yoneticisi ve diger ilgili personelin goriis ve Onerilerini dinlemek tizere komisyon
toplantisina davet edebilir.

(b) Komisyonlar, giindeme gelen konulara iliskin Onerileri, ilgili mevzuat ve isleyis
cercevesinde inceler ve degerlendirir. Alinan kararlar1 6neri olarak Senatoya sunar.

(c) Komisyonlar, mevzuat ve isleyise uygun bulunmayan Onerileri, gerekli gérmesi halinde
ilgili birime tekrar degerlendirilmek ve diizenlenmek {tizere gerekceli olarak gonderir.
Yenilenen Onerileri tekrar giindemine alarak inceler.

(¢) Komisyonlar, egitim ve 6gretimin gelistirilmesi yoniinde 6nerilerde bulunur.

(d) Baskanin gagris1 tizerine iiye ¢ogunlugu ile toplanan Komisyonlar, toplantiya katilan
iiyelerin ¢ogunlugu ile karar alir.

(e) Komisyonlar, gerek gordiigli durumlarda alt komisyonlar/¢alisma gruplari olusturabilir.

(f) Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Komisyonlara iletilecek &nerilerin, yiiriirliikteki mevzuata
uygun olarak hazirlanmasindan sorumludur.

(g) Komisyonlar tarafindan her yil ocak ayinda bir 6nceki yilin faaliyet raporu hazirlanir ve
Rektorliik onayina sunulur.

Madde 8- (1) Bu Yonergede yer almayan hususlarda, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 gegerlidir.

Madde 9- (1) Bu Yonerge, Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.
Madde 10- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini MCBU Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin;
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