
CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ YABANCI DİLLER ÖĞRETİMİ, ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZİ (YADAM) YÖNETMELİĞİ
 
 
Kuruluş
Madde 1- Kısa adı “YADAM” olan Yabancı Diller Öğretim, Araştırma ve Uygulama
Merkezi, Celal Bayar Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı olarak çalışan bir merkezdir.
Amaç ve Kapsam
Madde 2-a) Yabancı dil öğretimi alanındaki yenilikleri izlemek; dil öğretim metotlarıyla ilgili araştırma ve uygulamalar yapmak.
b) Uluslararası dil öğretim ölçütlerini esas alarak yabancı dil öğretmek; çeşitli düzeylerde açılan dil öğretim kurslarına katılan öğrenci ve öğretim elemanlarına

okuduğunu ve duyduğunu anlayabilecek; bilimsel ve teknolojik metinleri Türkçe’ye ve yabancı dile çevirebilecek; gerektiğinde uluslararası toplantı ve tartışmalara
katılabilecek düzeyde dil öğretmek.

c) T.C. Hükümetinin yaptığı anlaşmalar çerçevesinde, Dışişleri Bakanlığı, Milli Eğitim Bakanlığı, üniversitelerin ilgili birimleri ve diğer kamu kurum ve
kuruluşlarıyla ortak eğitim, öğretim, araştırma, ve yayın faaliyetlerinde bulunmak; yabancı dil öğretimi için film, video kaseti, bantlar ve başka araç gereçler hazırlamak.

d) YADAM’ın kendi yürüttüğü kurslarda ve merkezin yaptığı her türlü sınavda kullanılmak üzere yabancı dillerde bir soru bankası oluşturmak.
e)Yurt içinde ve dışındaki yabancı dil öğretimi ile ilgili kurumlarla işbirliği yapmak, ortak seminerler, sempozyumlar, konferanslar düzenlemek.
f) Celal Bayar Üniversitesi öğretim elemanlarının KPDS ve benzeri sınavlarda başarı gösterebilmeleri için dil kursları düzenlemek.
g) İstek olduğu taktirde, kamu kurumu ve kuruluşlarında ve özel kuruluşlarda çalışan elemanlara ve halka yönelik genel dil kursları açmak.
h) Celal Bayar Üniversitesi’nde kısmen ya da tamamen yabancı dille eğitim, öğretime geçilmesi halinde kurulacak Yabancı Diller Hazırlık Okulu ya da Yabancı

Dil Hazırlık sınıflarının oluşmasına katkıda bulunmak.
Organlar
Madde 3- a) YADAM Müdürü
b) YADAM Müdür Yardımcıları
c) YADAM Yönetim Kurulu 
Madde 4- a) YADAM Müdürü
YADAM Müdürü, varsa alanı yabancı dil eğitimi ve öğretimiyle ilgili öğretim üyeleri arasından rektör tarafından ve üç yıl süreyle atanır. Süresi dolan müdür

yeniden atanabilir. Müdür Celal Bayar Üniversitesi öğretim elemanları arasından en çok iki müdür yardımcısı seçer ve Rektörün onayına sunar. Görevi Rektörlükçe
onanmayan elemanların yerine yenileri önerilir. Görevi başında bulunamaması durumunda Müdüre Müdür yardımcılarında birisi vekalet eder. Herhangi kanuni ve
geçerli bir nedene dayanmadan üç aydan fazla bir süre görevinin başında bulunmayan müdürün görevi kendiliğinden sona erer.

b) Müdürün Görevleri
1) Merkezi temsil etmek
2) YADAM etkinliklerinin düzenli olarak yürütülmesinde gözetim ve denetimde bulunmak.
3) Yönetim Kuruluna başkanlık etmek ve alınan kararları uygulamak.
4) Yurtiçi ve yurtdışı yabancı dil uygulama ve araştırma merkezleriyle işbirliği yapmak; proje üretmek.
Müdür Yardımcılarının Görevleri
Madde 5- a) Müdür Yardımcıları Yönetim Kurulu’nun doğal üyesidirler.
b) Malzeme üretme, sınav hazırlama, hizmet içi eğitim ve program yapma, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetleri gibi konularda müdüre ve öğretim elemanlarına

yardımcı olmak.
Yönetim Kurulu
Madde 6- a) YADAM Yönetim Kurulu, Müdür ve iki Müdür Yardımcısı ile üniversite öğretim elemanları arasından müdürün teklifi üzerine rektör tarafından

atanan iki olmak üzere toplam beş kişiden oluşur.
b) Yönetim Kurulu’nun Görevleri
1) YADAM’ın plan ve programlarıyla, akademik takvimin uygulanmasını sağlamak.
2) Merkezin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak.
3) Müdürün merkez yönetimi ile ilgili gündeme getireceği bütün konularda karar vermek. Yönetim Kurulu oy çokluğu ile karar verir.
4) Merkezde görevlendirilecek öğretim elemanlarının seçiminde önerilerde bulunmak, Müdürün ve Müdür Yardımcılarının önereceği elemanlar arasından

görev verilecekleri seçmek.
5) Ders araç ve gereçlerini sağlamak, fotokopi, teksir, kitap basımı gibi konularda karar almak.
6) YADAM Yönetim Kurulu ayda en az bir kez toplanır.
Madde 7- YADAM’ın idari ve teknik personel ihtiyacı Rektörlük tarafından görevlendirilecek kişilerle karşılanır. 
YADAM’da Görev Alacak Öğretim Elemanlarının Nitelikleri
Madde 8- YADAM’da açılan kurslarda görev alacak öğretim elemanlarının en az yurt dışında o dilin anadil olarak kullanıldığı ve denkliği Yüksek Öğretim

Kurumunca onaylanan bir üniversiteden, ya da Türkiye’de o Yabancı dilde eğitim-öğretim yapan bir üniversiteden alınmış lisans, yüksek lisans ya da doktora
diplomasına sahip olmaları gerekir. Bu koşula ek olarak, Alman, Amerikan, Fransız ya da İngiliz Kültür Merkezi veya benzeri kuruluşlarca verilen uluslararası düzeyde
geçerli (TOEFL, ELTS, Cambridge Certificate) bir yeterlilik belgesine veya Kamu Personeli Yabancı Dil Sınavı (KPDS)’den A düzeyinde belgeye sahip olmak öncelik
nedenidir. KPDS’de yüzde doksan üzerinde başarı sağlamış yeterince eleman bulunmadığı takdirde, o dilde en az bir lisans diplomasına sahip olmak kaydıyla yüzde
seksen üzerinde  başarı sağlamış elemanlara da görev verilebilir. Yabancı dille eğitim-öğretim yapılan bir kurumda en az iki yıl başarı ile ders vermiş elemanlara öncelik
tanınabilir. 

Madde 9- YADAM bünyesinde açılan kursları başarı ile tamamlayan kursiyerlere başarı notunu ve kurs süresini belirten bir belge verilir. 
Yürürlülük
Madde 10- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
Madde 11- Bu Yönetmelik hükümlerini Celal Bayar Üniversitesi Rektörü yürütür.
 


